Zatacznik Nr 2

do Regulaminu ZF$S

Szkoty Podstawowej nr 3

im. ks. Jana Twardowskiego w Koszalinie

OSWIADCZENIE
O PRZYCHODZIE NA JEDNEGO CZtONKA RODZINY

.......................................................................................................... , AN,
(imie i nazwisko pracownika) (miejscowosc)
(adres zamieszkania)

Cztonkowie mojej rodziny*
L —————

/ imig i nazwisko — data urodzenia /
2 —————

/ imig i nazwisko — data urodzenia /
B ————————

/ imig i nazwisko — data urodzenia /
Niniejszym oswiadczam, ie w roku ................ przychod (brutto) na 1 cztonka mojej rodziny we

wspolnym gospodarstwie domowym miesci sie w przedziale:
e grupa l: do 100% minimalnego wynagrodzenia *
e grupa ll: od 100% do 150% minimalnego wynagrodzenia *
e grupa lll: od 150% do 200% minimalnego wynagrodzenia *

e grupa IV: powyzej 200% minimalnego wynagrodzenia *

Oswiadczenie sktadam w celu okreslenia wysokosci swiadczen udzielanych z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, $wiadom odpowiedzialnoéci karnej z art. 271 K.k.

Przyjmuje do wiadomosci i stosowania, ze zgodnie z §15, pkt. 4 Regulaminu ZFSS Szkoty Podstawowej
nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Koszalinie , Osoba korzystajgca ze $wiadczen pochodzacych ze
srodkéw Funduszu, ktéra ztozyta oswiadczenie niezgodne z prawdg, przedtozyta sfatszowany
dokument lub w inny sposéb swiadomie i celowo wprowadzita w btad albo wykorzystata przekazane
srodki niezgodnie z ich przeznaczeniem, traci prawo do korzystania ze srodkéw Funduszu przez okres
jednego roku.”

UPOWAZNIAM PRACODAWCE DO KONTROLI ZtOZONEGO PRZEZE MNIE OSWIADCZENIA.

(czytelny podpis pracownika/emeryta)
Zasady obliczania przychodu na 1 cztonka rodziny:
Przychod uprawnionego plus przychéd pozostafych cztonkéw rodziny (w tym alimenty, wynagrodzenie meza,
emerytura - renta rodzicow, jezeli zamieszkujq razem) dzielony przez ilos¢ miesiecy i dzielony przez ilos¢ osob
pozostajgcych we wspolnym gospodarstwie domowym = przychod brutto na 1 cztonka rodziny
Przychdéd (definicja) uzyskany lub nalezny wptyw wartosci, korzysci materialnych w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci wykonywanej osobiscie, pracy wykonywanej na podstawie stosunku
stuzbowego, stosunku pracy, pracy naktadczej, umowy zlecenia. etc.

*wtasciwe zakreslié


http://pl.wikipedia.org/wiki/Dzia%C5%82alno%C5%9B%C4%87_gospodarcza

